
ALLEGATO B) 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. “R. Frascolla” – San Vito (TA) 

- v. RE - 

 

 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 

(D.M. 66/2023) - Avviso di SELEZIONE INTERNA di  

• DOCENTI/ESPERTI per la implementazione di n. 6 edizioni della tipologia “Percorsi di forma-
zione sulla transizione digitale” riservate al personale docente; 

• DOCENTI/ESPERTI per la implementazione di n. 4 edizioni della tipologia “Laboratori di for-
mazione sul campo” riservate al personale docente; 

- GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE - 

 

Titolo progetto: “S.O.F. - Scuola di Origine Formata -” 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39499 

CUP: C54D23002280006 
 

 

CANDIDATO: _____________________________________________________________ 

 

Indicatori 

 (Cfr. Criteri di 

valutazione - art. 5 

dell’Avviso) 

Titoli dichiarati dal candidato 

Rif. alla 

pag. 

del 

C.V. 

Punti 

determinati dal 

candidato 

Punti assegnati 

dall’Amministrazi

one 

Titoli di studio 

(max 20 punti) 

    

    

    

    

    

Esperienze formative 

(max 8 punti) 

    

    

    

    

    

    

    

    

Competenze 

informatiche 

(max 8 punti) 

    

    



Indicatori 

 (Cfr. Criteri di 

valutazione - art. 5 

dell’Avviso) 

Titoli dichiarati dal candidato 

Rif. alla 

pag. 

del 

C.V. 

Punti 

determinati dal 

candidato 

Punti assegnati 

dall’Amministrazi

one 

    

    

    

    

    

    

Esperienze professionali 

(max 14 punti) 

    

    

    

    

    

    

 
TOTALE PUNTEGGIO   

 

 

 

 

Taranto, (Data) ___________________  

 

 

(nome e cognome dell’istante)  

 

Firma 

(fa fede l’invio attraverso RE)  


