
ALLEGATO A) 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. “R. Frascolla” – San Vito (TA) 

- v. RE - 

 

 
 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Avviso di SELEZIONE INTERNA di n. 5 Docenti per la costituzione 

di n. 2 GRUPPI DI LAVORO per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo 

(Intervento A e B) e per la programmazione, realizzazione e documentazione delle attività 

relative ai Percorsi didattici, formativi e di orientamento finanziati nell’ambito delle “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE - 

 

Titolo progetto: “Keep Up with STEM & ENGLISH” 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-39489 

CUP: C54D23002290006 

 
 

Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ______________________________________ 

codice fiscale ____________________________________ tel __________________________________________ 

mail ___________________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di seguito indicato 

 

OPZIONE 
n. FIGURE  

RICHIESTE 

n.  ORE DI LAVORO 

ASSEGNATE PER 

SINGOLO MEMBRO 

DEL GRUPPO 

COMPENSO  

ORARIO PREVISTO PER 

SINGOLO MEMBRO DEL 

GRUPPO  

COMPENSO  

ORARIO COMPLESSIVO 

PREVISTO PER SINGOLO 

MEMBRO DEL GRUPPO  

□ 
linea di 

intervento A 
Max 62 ore € 34,00/h 2.108,00 

□ 
linea di 

intervento B 
Max 18 ore € 34,00/h 612 

 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti dichiara: 

• di essere in servizio nell’Istituto “R. Frascolla” con l’incarico di docente 

□ a T.I.    □ a T.D. (con nomina annuale) 

• di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Amministrazione 

• di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente 

• di avere adeguata competenza informatica per garantire l’accesso e la compilazione della 

piattaforma on line per la Gestione progetti PNRR 

  



 

Si allega alla presente 

• Allegato B (griglia di valutazione) 

• Curriculum Vitae in formato europeo 

 

N.B.: La domanda priva degli allegati non verrà presa in considerazione 

  

 

 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità 

penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo 

dpr 445/2000, dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma PNRR e di quant’altro 

occorrente per svolgere con correttezza, tempestività ed efficacia i compiti inerenti la figura 

professionale per la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico. 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni 

GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto Comprensivo “R. Frascolla” al trattamento dei dati contenuti nella 

presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Amministrazione. 

 

Taranto, (Data) ___________________  

 

 

 

 

(nome e cognome dell’istante)  

 

Firma 

(fa fede l’invio attraverso RE)  


